STATUTS DE L’ASSOCIATION 124.SERVICES




STATUTS

ARTICLE 1-DENOMINATION

[ est fondé, entre les adhérents aux présents statuts, une Association régie par la
loi du 1" juillet 1901 et le décret du 16 aofit 1901, intitulée :

« 124.Services»

ARTICLE 2-OBJET DE L’ ASSOCIATION

L’Association a pour objet d’améliorer le lien social de proximité et le cadre de
vie pour les habitants du 1%, 2°™ et 4*™ arrondissement, tout en ouvrant, 4 des
personrnes en difficulté, des perspectives d’insertion sociale et professionnelle.

ARTICLE 3-COMPETENCE TERRITORIALE

[’ Association, dans le cadre de toutes ses activités, exerce, en priorité sur les |,
e dmice .
25" et le 4°™ arrondissement.

[.’Association, suivant ses compétences et son savoir-faire, peut &tre appelée a
intervenir sur d’autres territoires.

ARTICLE 4-ACTIVITES

les activités de |’ Association se développent dans un cadre partenarial avec tous
les acteurs institutionnels, associatifs et économiques exergant sur le territoire.

Les activités se définissent en trois axes :
» La dimension lien social

L’Association développe des actions visant 4 renforcer le lien social et a favoriser
la mixité sociale des habitants du quartier notamment 4 travers :

- la mobilisation des salariés en difficultés sociales et
professionnelles sur des actions, des temps de rencontre avec les
habitants du quartier favorisant ainsi I’insertion des personnes dans
la vie du quartier.
la mise en place d’outils d’information et de communication tel
que les lieux d’accueil et de ressources.

le soutien a la mise en place de projets associant les habitants



s Ua dimension insertion-formation

(' Association §'inscrit dans le partenariat local notamment en matiére d’insertion.
Eile facilitera la mise en place de parcours d’insertion par I’activité économique
en complément des autres dispositifs, par la création de micros-réalisations a
Iéchelle du territoire. Elle s’attache a metire en place, en interne, des moyens

permettant la prise en charge des personnes en difficulté et leur intégration
professionnelle future.

" La dimension économique

[’ Association développe :

_ des activités d’entretien, de nettoyage et de débarrassage dans les
lieux privatifs et publics pour le compte des bailleurs sociaux et
privés, des collectivités et des particuliers.
des services de proximité liés a la satisfaction des besoins sociaux
exprimés par tous les acteurs du territoire.
toute autre activité compatible avec son objet social.

ARTICLE 5-SIEGE SOCIAL

e siege social est situé au 20 rue Ornano, Lyon 1¥ arrondissement.
le Conseil d’Administration peut décider du transfert du siege, de la
délocalisation d’un ou de plusieurs de ses services.

ARTICLE 6-DUREE
1.a durée de I’ Association est illimitée.
ARTICLE 7-COMPOSITION GENERALE DE L’ASSOCIATION

[’ Association se compose de personnes morales et physiques, domicili€es sur son
territoire d’intervention et adhérant & son projet :

s Des membres de droit nommément désignes ou représentés qui disposenl
d’une voix délibérative ou consultative.
- Ville de Lyon
- Mairie du 1¥
Mairie du 2°™
- Mairie du 4™
- Conseil Régional
Conseil Général
Grand Lyon

Railleurs sociaux : OPAC du Grand Lyon et OPAC du Rhone

» Des membres actifs, personnes physiques ou morales (institutions,
associations, habitants et/ou membres des conseils de quartiers) participani
aux activités de I’ Association. Ils disposent d’une voix délibérative.



ARTICLE 8- ADMISSION

Pour étre membre actif de I’ Association, il faut, sur proposition du Bureau, étre
agréé par le Conseil d’ Administration. Celui-ci, statue, lors de chacune de ses
réunions sur les demandes d’admission présentées.

Le Conseil d’ Administration peut, par décision motivée, refuser I’adhésion d'une
personne physique ou morale.

ARTICLE 9-RADIATION

La qualité de membre se perd par :

démission

- déces

- Non-paiement de la cotisation annuelle
radiation prononcée par le Conseil d’Administration pour motif grave
Iintéressé ayant €t invité & se presenter devant le Conseil
d’Administration pour fournir des explications, conformément au
Reéglement Intérieur du Conseil d’ Administration.

ARTICLE 10-COTISATIONS

J.es membres de 1’ Association, selon leur catégorie, s’acquittent d’une cotisation
dont le montant est fixé chaque année en Assemblée Générale.

ARTICLE 1 1-RESSCURCES

{.es ressources de 1’ Association comprennent :
- les cotisations de ses membres

les subventions de UEtat, des collectivités territoriales et des
établissements publics

- la vente de produits et de services
- toutes ressources autorisées par les textes en vigueur.

ARTICLE 12-CONSEIL D’ ADMINISTRATION

e Conseil d’Administration est composé de 19 & 24 membres répartis comme
suit

2 9 membres de droits
Ville de Lyon, voix délibérative
Mairie du 1%, voix délibérative
Mairie du 2™, voix délibérative
Mairie du 4*™, voix délibérative
Conseil Régional, voix consultative
Conseil Général, voix consultative
Grand Lyon, voix consultative
OPAC dun Grand Lyon, voix consultative
OPAC du Rhodne, voix délibérative

L

emtre 10 et 15 membres actifs, qui disposent d’une voix déliberalive



a ey membres experts

{e Conseil d’Administration ou le Bureau invitera toutes personres,

associations, organismes pouvant apporter des compétences spécifiques. Ils
possédent une voix consultative.

Un salarié de I’ Association ne peut faire partie du Conseil d’Administration saut
dispositions légales.

Les membres du Conseil d’ Administration ne peuvent recevoir aucune rétribution
en fonction des taches qui sont les leurs. Toutefois des défraiements peuvenli €tre
obtenus, aprés avoir été valides et sur justificatifs par le Bureau.

[es membres du Conseil d’Administration sont élus pour trois ans, renouvelables

par tiers tous les ans. Ils élisent pour un an, renouvelables trois fois, un Bureau
composé de trois & six membres dont :

un président
- un secrétaire
- un trésorier
Peuvent étre également élus :
un vice-président
- un secrétaire adjoint
- un trésorier adjoint.

ARTIiCLE 13-REUNION ET POUVOIRS DU CONSEIL D’ ADMINISTRATION

Réunions :

[ e Conseil d’Administration se réunit au moins une fois tous les deux mois et

chaque fois, qu'il est convoqué par son Président ou par demande de la moiti€ au
moins des membres du Conseil d’ Administration.

Les convocations sont envoyées par la secrétaire au moins 8 jours a ["avance.
[’ordre du jour est fixé par le Président sur consultation des membres du Bureau

Tout membre du Conseil d’ Administration, titulaire et suppléant, qui sans excuse,

n’aura pas assisté 4 quatre réunions consécutives pourra étre considéré comme
démissionnaire.

Fin cas d’absence, un membre du Conseil d’Administration peut choisit un

mandataire parmi les autres membres. Chaque membre ne peut étre porteur que
d’un seul mandat en plus du sien.

(1 est tenu un procés verbal des séances signé par le Président et le secrétaire.

[es décisions sont prises 4 la majorité des membres présents ou représentes. s

doivent étre au minimum 9. Celles concernant les affaires financieres nécessitent
une majorité des 2/3 des membres présents ou représentes.



Pouvoirs :

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour
autoriser tous les actes qui ne sont pas réservés a I’ Assemblée Générale.

(| surveille la gestion de I"Association faite par les membres du Bureau et a le
droit de se faire rendre compte de leurs actes.

il fixe le cadre général de !’intervention de ’association, des objectifs et des
secteurs d’activités a développer.

(e Conseil d’Administration recrute le Directeur qui est chargeé de mettre en
cuvre les actions définies. Dans la conduite habituelle de ’association, le Conseil
& Administration et le Bureau associent le Directeur, qui participe aux débats. Le

Conseil d’ Administration a le pouvoir de le licencier, de fixer son salaire ainsi que
celui de ’ensemble du personnel de I’association.

ARTICLE 14-ROLE DES MEMBRES DU BUREAU

1.¢ Bureau est chargé du suivi du fonctionnement de |’association dans sa gestion
courante

- recrute et licencie les salariés permanents

- fixe les salaires

passe des conventions et des marchés avec différents partenaires.

& Bureau élabore le réglement intérieur applicable aux salarics ; ce réglement
intérieur est adopté par le Conseil d’ Administration.

Le Directeur assiste aux réunions et rend compte du fonctionnement courant de
["association.

Le Président dirige les travaux du Conseil d’Administration et du Bureau,
convoque les Assemblées Générales et les réunions du Conseil d’ Administration.
Le Président propose au Conseil d’ Administration les délégations qu’il accordera
au Directeur. Le Président représente ’association dans tous les actes de la vie
civile. ]I peut déléguer de fagon occasionnelle, aprés accord du Bureau, tout ou en
partie, ses obligations et ses prérogatives, 4 un membre du Bureau.

| & secrétaire est chargé des convocations et de la rédaction des proces-verbaux.

le trésorier suit la gestion financiére et comptable de I’association. II en rend
compte au Bureau, au Conseil d’Administration et & I’ Assemblée Générale.

ARTICLE 15-COMPTABILITE

(| est tenu, au jour le jour, une comptabilité en recettes et en dépenses, pour
I’enregistrement de toutes les opérations financieres. Cette comptabilité sera tenue
en partie double conformément au plan comptable général.



ARTICLE 16-ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

(’ Assemblée Générale comprend tous les membres de U'association. Elle se reunit
au moins 1 fois par an sur convocation du Président ou 4 la demande écrite, de la
woitié des membres du Conseil d’ Administration.

Les convocations sont envoyées au moins deux semaines avant la réunion et
comportent 'ordre du jour. Celui-ci est fixé par le Conseil ¢’ Administration. Ul
comporte, au moins, un rapport d’activités et un rapport financier relatif a
Pexercice écoulé, un texte d’orientation et un budget prévisionnel. Ces textes sonf
soumis a I"approbation de I’ Assemblée.

[l ait ensuite procédé & I’élection des membres actifs du Conseil. Les candidats
doivent préalablement effectuer une déclaration de candidature.

(*haque membre peut se faire représenter par un autre membre muni d’un pouvolr

écrit. Toutefois chaque membre ne peut disposer de plus d’un pouvoir en plus du
4Ierl.

Toutes les délibérations de |'Assemblée Générale annuelle sont prises a la
rajorité absolue des membres présents ou représentés.

ARTICLE 17-ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

{’Assemblée a un caractire extraordinaire lorsqu’elle statue sur ftouies les
modifications de statuts. Elle peut décider la dissolution et ["attribution des biens
de I"association, la fusion avec toutes associations de méme objet.

Une telle assemblée devra étre composée du tiers au moins de ses membres. li
devra &tre statué a la majorité des trois quarts des voix des membres présents ef
representes.

$i ce quorum n’est pas atteint, une auire Assemblée devra étre convoquée dans le
mois suivant, sans condition de quorum.

Chacque membre peut s’y faire représenter par un autre membre muni d un

pouvoir écrit. Toutefois chaque membre ne peut disposer de plus d’un pouvoir o
plus du sien.

ARTICLE 18-DISSOLUTION

La dissolution de D’association est soumise aux méme conditions que la
modification des statuts. FEn cas de dissolution, I’Assemblée  Générale
Extraordinaire désigne un ou plusieurs liquidateurs, conformément a l’article 9 de

la loi du 17 juillet 1901 et au décret du 16 aolt 1901 et décide de la répartition des
biens de I’association.

ARTICLE 19-FORMALITES
fout pouvoir est donné au Preésident ou porteur des présents statuts pouc le:

formalités de déclaration et de publication.
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Liberté » fgnlitl e Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU RHONE

Direction de la Citoyenneté et de I'Environnement
2&me Bureau - Associations et Affaires Générales
106 rue Pierre Corneille

69419 LYON CEDEX 03

Tél:04.72.61.61.44 0u 45

Récépissé de Déclaration de MODIFICATION

de l'association n° W691053428

Vu la loi du 1er Juillet 1901 relative au contrat d'association ;
Vu le décret du 16 AoGt 1901 portant réglement d'administration publique pour I'exécution de la loi précitée ;

Le Préfet du Rhone et de la Région Rhone-Alpes

donne récépissé & Madame la Présldente
d’'une déclaration en date du: 01 mars 2007

faisant connaitre le(s) changement(s) suivant(s) :
DIRIGEANTS

dans l'association dont le titre est :

124. SERVICES

dontle siége social est situé : 20 rue Ornano
69001 LYON 1ER ARRONDISSEMENT

Décision(s) prise(s) le(s) : 05 févrler 2007
Pieces fournies : Liste dirigeants
Proceés verbal
Statuts
LYON 3E ARRONDISSEMENT, le 05 mars 2007 Le Préfet
POUR LE PREFET
Lg Chet de pureatl :elgque.
i du 1 juillet 1901, article 5 - 7 - Décr at 1901, articl

Las associations sont tenues de faire connaitre, dans les trois mois, tous les changements survanus dans leur administration ou leur direction, ainsi que toutes les modifications apportédes a leurs statuts
Ces modifications et changements ne sont opposables aux tiers qu'a partir du jour ol ils auront sté déclarés. » . R -
Les madifications et changements seront, en outre, consignés sur un registre spécial qui devra 8tre présents aux autorités administratives ou judiciaires chaque tois qu'eiles en feront la demande
i du 1 juillgt icle 8-al 1
Seront punis d'une amende de 1500 € en premiéra infraction, et, en cas de récidive, ceux qui auront contrevenu aux dispositions de I'article 5.
NOTA :
L'insertion au Joumal Officiel des modifications portant sur le titre, I'objet, le sidge social d'une association est facuitative. Elle ne peut étre exigée des tiers car le récépissé délivré par les services
prétectoraux fait foi dans tous les cas.

La loi 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative & I'informatique, aux fichiers st aux libertds, s'applique & la déclaration relative 4 votre iation dont les destinataires sont les services préfectoraux et les services de I'Etat
concarnés. L'article 40 de cette loi vous garantit un drolt d'accés et de rectification. Calul-ci peut s'exercer auprés du préfet ou du sous-préfet de I'arrondissement du slége de votre lation, pour les dos & (]
p les p physiq dos comme dtant gdes de sa lon ou da son i
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1406 - Déclaration a la préfecture du Rhone. SVENSKA BARN-
GRUPPEN. Objet: préserver la culture et les traditions sue-
doises dans la région Rhéne-Alpes; favoriser les contacts entre
familles suédophones et créer un forum de rencontre pour ces
familles et leurs enfants ; accompagner les entants dans l'ense-
gnement de la langue suédoise. Siége social : chez Mme Larsson
(Véronica), 4, avenue Berthelot, 69007 Lyon. Date de la declara-
tron : 3 juin 2004

1407 - Déclaration a la préfecture du Rhone. LYONUNDER-
SOUND. Objet: faciliter la diftusion des nouvelles pratiques
musicales. Siége social : chez M. Pouzoux, batiment 1, 25, rue
Pernon, 69004 Lyon. Site internet: lyonundersound.com. Mel
l.pouzoux@free.fr. Date de la declaration : 3 juin 2004.

1408 - Declaration a la préfecture du Rhéne. ASSOCIATION
POUR LA REINSERTION PAR LE TRAVAIL DES CHO-
MEURS RESIDANT DANS LE RHONE (ARTCRR). Objet:
aider les chémeurs longue durée d’origine étrangere a retrouver
du travail dans la région Rhone-Alpes en leur simplifiant les

demarches administratives et en proposant des stages en entre- |

prises. Siége social: 8, cours Bayard, 69002 Lyon. Mel
artcrr@hotmail.com. Date de la déclaration : 3 juin 2004.

1409 - Deéclaration a la prétecture du Rhéne. FOOTBALL-CLUB
DU PALAIS. Objet: organisation d’entrainements et de ren-
contres de football au sein du palais de justice de Lyon. Siége
social . 6, rue de l’Abondance, 69003 Lyon. M¢él. -
alexandre.de-bosschere®justice.fr. Date de la déclaration:
3 juin 2004

1410 - Déclaration a la préfecture du Rhone. EGLISE PROTES-
TANTE EVANGELIQUE ASIATIQUE. Objet: proclamer
i’Evangile de fesus-Christ; assurer I'exercice du culte protestant
évangglique ; pourvoir aux frais et aux besoins du culte; déve-
lopper la vie spirituelle et Vactivité chrétienne sous toutes ses
formes; donner une formation biblique, un enseignement reli-
gieux aux adultes et aux enfants. Siége social : chez M. Phong-
savath (Khamsene), 23, boulevard Lénine, 69200 Venissieux.
Date de la déclaration : 3 juin 2004.

411 - Déclaration a la préfecture du Rhone. GORGONES-
CORAIL. Objet : gestion et organisation de rencontres pour les
Gones : natation et exploration sous marines. Siége social : chez
M. GConzalez (Jean-Michel), 4, rue Guy-de-Maupassant,
69800 Saint-Priest. Mel. - popoki@tree.fe. Date de la declaration :
1 juin 2004.

1412 - Déclaration a la prefecture du Rhone. CORPORATION
MEDECINE BRON ANCIENNEMENT CARAVANIRES
(COMBACQ). Objet: corporation d’étudiants en meédecine, dans
le but d'éditer des pin’s, des tee-shirts, d’orgamiser des sorties
week-end et autres manifestations. Siége social : chez M. Saison
(Julien), 331, avenue du Général-de-Gaulle, 69500 Bron. Date de
la déclaration - 4 juin 2004

1413 - Declaration a la préfecture du Rhine. AU CREUX DE
L'OREILLE, CIE. Objet: promouvoir la lecture, la mise en
scéne, la représentation publique d'ceuvres originales ou
reprises d’autres auteurs, adaptées ou non; ditfusion sur des
supports écrits des ceuvres originales accompagneées ou non d'il-
lustrations (dessins, aquarelles, peintures, photos..); mise en
place d’ateliers de création-thédtre, ponctuellement (3 la
demande) ou a long terme. Siege social : 35, rue Jean-Baptiste-
Simon, 69110 Sainte-Foy-les-Lvon. Date de la declaration
4 juin 2004

développer les échanges tant internes qu'externes, en soutien a
la formation économique de ses membres et notamment la nus-
sion en Asie ; mettre en ceuvre les moyens propres a la réalisa-
tion de cet objet ; organiser toutes actions d’information, de for-
mation, d’entraide entre ses membres; créer et gerer les
opérations ponctuelles relatives aux domaines culturel et sportif.
Siége social : CPA Lyon, 93, chemin des Mouilles, 69130 Ecully
Date de la déclaration - 4 juin 2004

1416 — Déclaration a la préfecture du Rhone. ASSOCIATION
FLABB. Objet : découverte de la convivialite entre les peuples.
Siége social - chez M. Moreau, 64, rue Sala, 69002 Lyon. Date de
la déclaration : 4 juin 2004

1417 - Déclaration a la préfecture du Rhone. ASSOCIATION
CULTURELLE DE BIENFAISANCE DE LYON. Objet : donner
l'accés au plus grand nombre a des activités culturelles, educa-
tives et sportives; développer les échanges et la convivialité
entre nous; resserrer les liens; développer les valeurs morales
et spirituelles et venir en aide aux nécessiteux en organisant des
ceuvres de bienfaisance. Siége social : 79, rue Henri-Legay,
69100 Villeurbanne. Date de la déclaration : 4 juin 2004.

| 1418 - Déclaration a la préfecture du Rhéne. RASPOUTINE.

Objet : contribuer 3 la mise en place de projets culturels. Siége
social : chez Mme Kielmasser (Sandrine), 24, rue Saint-Maximin,
69003 Lyon. Mel. : raspoutine@hotmail.com. Date de la déclara-
tion : 4 juin 2004.

1419 - Déclaration a la prétecture du Rhone. 2¢ SOUFFLE.
Objet : |'association soutient financierement les projets de l"asso-
ciation Burkinabé dénommée ASECD (Association de soutien
aux enfants en circonstances difficiles) sise a Ouagadougou, au
Burkina Faso; elle développera le parrainage, favorisera l'orga-
nisation de séjours découvertes au Burkina Faso et tout projet
de développement local. Siége social - 12, rue des Tuileries,
69009 Lyon. Date de la déclaration: 7 juin 2004.

1420 - Déclaration a la préfecture du Rhone. IREX EUROPE.
Objet : accompagner dans leur développement les nations et les
personnes, en leur proposant une assistance au niveau tech-
nologique et logistique afin de renforcer la société civile, l'in-
dépendance des médias, |'éducation et le fonctivnnement démeo-

{ cratique en général des sociétés. Siége social: 14, rue des

Contamines, 69250 Fleurieu-sur-Sadéne. Date de la declaration:
7 juin 2004.

1414 - Declaration a la préfecture du Rhone. TASSIN EVENE- |

MENT. Objet * animation et promotion du commerce de Tassin-
la-Demi-Lune Siége social - chez M. Desforges (Olivier), 51, ave-
nue de la République, 69160 Tassin-la-Demi-Lune. Date de la
declaration © 4 juin 2004

{415 - Declaration a la prefecture du Rhone. CPASIE 2004. |
Ubjet - reunir la promotion 2004 du CPA Lyon en vue de conso- |
hder les liens d’amitié et organiser toute manifestation tendant a |

1421 - Déclaration a la prefecture du Rhone. 124.SERVICES.
Objet : améliorer le lien social de proximité et le cadre de vie
pour les habitants des 1v, 2 et 4° arrondissements tout en
ceuvrant, pour les personnels en difficulté, a des perspectives
d'insertion sociale et professionnelle. Siége socal. 20, rue
Ornano, 69001 Lyon. Date de la déclaration: 7 juin 2004

Modifications

1422 - Declaration 2 la préfecture du Rhéne. UNION DES
FEMMES IVOIRIENNES DANS LA REGION RHONE-ALPES
(UFIRA). Siége social : chez Mme Danho (Catherine), 218, avenue
Félix-Faure, 69003 Lyon Transféré; nouvelle adiesse . chez
Mme Lallebi Benie (Henriette), 22, avenue Charles-de-Gaulle,
69800 Saint-Priest. Date de la declaration : 13 mai 2004

1423 - Declaration a la prefecture du Rhéne. Fusion des associa-
tions - CENTRE ADELAIDE PERRIN et ABRI COLLECTIF
Nouveau ttre: CENTRE ADELAIDE PERRIN. Siége socal
6, rue Jarente, 69002 Lyon Date de la déclaration . 18 mai 2004

1424 - Declaration a la préfecture du Rhone. MUSICLIVE. Nou-
vel objet arnumer des soirees diverses. Sidge social 423, roule
Nationale, le Village, 38550 Auberives-sur-Varéze. Transteré
nouvelle adresse - 35, boulevard des Allees, 69420 Ampuis. Date
de la declaration 24 mai 2004

1425 - Declaration a ia pretecture du Rhone. ASSOCIATION
POUR FAVORISER UNE ECOLE EFFICACE (APFEE). Siege
social - maison des sociétes, boite 63, square Grimma, 69500 Bron
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PREFECTURE DU RHONE

Direction de I'Administration Générale
Bureau des Associations

106 rue Pierre Cornellle

69419 LYON CEDEX 03

Tél: 04.72.61.61.44 ou 45

Récépissé de Déclaration de CREATION d'Association

Vu ia lol du 1er Juiliet 1901 reiative au contrat d association ;
Vu le décret du 16 Aott 1901 portant régiement d’administration publique pour I'exécution de ia loi précitée ;

Le Préfet du Rhéne et de la Réglon Rhdne-Alpes
Officier de la Léglon d'Honneur

donne récépissé & Monsieur e Président
d'une déclaration en date du: 07 juin 2004

falsant connaitre ia constitution d'une association ayant pour titre :
124, SERVICES

dont le siéga social est situé :
20 Rue Ornano

69001 LYON 1ER ARRONDISSEMENT

Décision prise ie 10 mai 2004

Piéces foumies : Statuts
Procés-verbal

Association enregistrée sous le numéro de dossier : W691053428

Pour le Préfet,
Le Chef de Bureau délégué,

LYON 3E ARRONDISSEMENT le 09 juin 2004, Pour le Préfet

Extrait de fa lof du ter Juiliet 1901 : Evelyne ROUX X ORAZIO

Acila (iSO et7) [

Ces modifications st ne sont aux ters qu'a partr du jour ot s auron! 8té diclards. { es modifications st changements saront, 8n outra, CONSIGNES sur un registre spécial
qui devra étre aux i 1 ives ou judit 3 chaque Ials’%u'allea en feront la demande. ot

Adicled(af1)

Sesont punis dune amende gﬂ!m perle 5 de harticle 131-13 du code pénal pour les contraventions de Séme classe en premidre iniraction, ot en cas de récidive, coux qui auront contrevenu
aux dispasitions de article

Pour une meiileure publicité aux tiers, it est vivement recommandé de procader & I'insertlon au Joumal Officiel des modifications statutaires portant sur un
changement de titre, de but ou de siége social dans le délai d'un mois & compter de ia déclaration.



